
                                                                                 

 

 

 
 



 

 

                             

                                         ПРИЛОЖЕНИЕ 

                                                                     к приказу №293 от 18.04.2022 г. 

СПРАВКА 

по итогам мониторинговых исследований по изучению состояния 

воспитательной работы и дополнительного образования в 

общеобразовательных организациях 

МБОУ «Жуковская НОШ» 

Дата: 06.04 2022 г.  

          Во исполнение приказа МКУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета ТМР РТ»  №150 о/д от 03 марта 2022 года «О проведении выездных 

мониторинговых исследований по изучению состояния воспитательной 

работы и дополнительного образования в общеобразовательных организациях 

Тетюшского муниципального района РТ», в целях повышения качества 

профилактической  работы и комплексного мониторинга эффективности 

деятельности ОУ в сфере воспитания и дополнительного образования  был 

проведен выездной мониторинг  в период с 05.04.2022 по 14.04.2022 года. 

В ходе мониторинга рассмотрены следующие аспекты работы 

педагогического коллектива школы: 

- Профилактическая антитеррористическая работа; 

-Деятельность общественных детских движений; 

- Организация горячего питания; 

- Реализация Программы воспитания; 

-  Реализация дополнительного образования; 

- Внутришкольный контроль деятельности классных руководителей; 

- Профилактика правонарушений несовершеннолетних. 

Для мониторинга администрацией школы были предоставлены 

документы в соответствии с чек листом. При изучении документов выявлено 

следующее: 

1. В школе создана антитеррористическая группа (приказ № 15 о/д от 

18.05.2021 г.), возглавляемая директором Борисовой Е.А., имеется план 

работы, положение об АТГ. 

            Сотрудники и обучающиеся ознакомлены с Алгоритмом реагирования 

на террористическую угрозу, имеются инструкции, журнал инструктажа, 

изданы соответствующие приказы. 

            Учебная эвакуация проводится 1 раз в четверть, о чем имеются приказы 

и справки об итогах проведенной эвакуации. На стендах в рекреации и в 



учебных аудиториях размещены памятки для обучающихся и персонала как 

действовать при возникновении террористической угрозы. 

С целью профилактики экстремизма и терроризма среди обучающихся 

разработан годовой план работы, о проведенных мероприятиях имеются 

отчеты.  

2. В школе действуют общественные детские объединения: ЮИД, ШСК. 

          По общественным организациям изданы приказы, имеются Положения, 

планы работы, отчётная информация. Работа ведется систематическая и 

планомерная.  

3. В школе создана комиссия  по питанию. Имеется бракеражная комиссия.  

Решения об обеспечении льготным питанием детей не имеются. На всех 

льготников имеются подтверждающие документы. Со стороны родителей 

ведется родительский контроль за качеством питания, о чем делаются записи 

в журнале родительского контроля.  

Меню своевременно размещается на платформе «мониторингпитания.ру» и на 

сайте школы в разделе food/ 

4.  Внутришкольный контроль по вопросам воспитательной работы в школе 

осуществляется на основе плана, утвержденного директором. В плане ВШК 

определены сроки проведения, цели, формы и методы контроля. Однако 

контроль осуществляется в недостаточной мере. Справки имеются. 

5. Школа не реализует Программы дополнительного образования, так как не 

имеет на это лицензии, является малокомплектной. 

6. Ведется профилактическая работа среди несовершеннолетних. 

Несовершеннолетних, состоящих на учете, нет. 

7. Работа по оказанию психологической помощи обучающимся и родителям 

проводится на основе психологического абонемента. 

         В школе имеются информационные стенды для родителей, на которых 

отражены режимные положения деятельности школы, информация об акциях 

и мероприятиях различного уровня. На уголке правовых знаний размещены 

фото и номера Телефона доверия, телефоны уполномоченного по правам 

ребенка в РТ Е.В. Волынец, ее помощника в Тетюшском районе Е.С. 

Кузнецовой, и участкового уполномоченного. Данная информация доступа 

для обучающихся и педагогов, а также родителей. 

Вывод: в МБОУ «Жуковская НОШ» в целом воспитательная работа 

планомерная, проводится согласно Программе воспитания и КТП, из-за 

малочисленности контингента обучающиеся не имеют возможности для 

участия. Слабый рейтинг участия в муниципальных мероприятиях. 

 



 

 

Рекомендации: 

1. Внести изменения в Программу воспитания, включив региональный и 

муниципальный компоненты.   

2. Заявления родителей на предмет обеспечения детей льготным питанием 

рассматривать на заседании комиссии, решения вносить в протокол. 

3. Активизировать участие обучающихся и педагогов в муниципальных этапах 

конкурсы по различным направлениям воспитания. 

4. Усилить ВШК по вопросам воспитания. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ  

К приказу №293 от 18.04.2022 г. 

СПРАВКА 

по итогам мониторинговых исследований по изучению состояния 

воспитательной работы и дополнительного образования в 

общеобразовательных организациях 

МБОУ «Бакрчинская СОШ» 

Дата: 06.04 2022 г.  

          Во исполнение приказа МКУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета ТМР РТ»  №150 о/д от 03 марта 2022 года «О проведении выездных 

мониторинговых исследований по изучению состояния воспитательной 

работы и дополнительного образования в общеобразовательных организациях 

Тетюшского муниципального района РТ», в целях повышения качества 

профилактической  работы и комплексного мониторинга эффективности 

деятельности ОУ в сфере воспитания и дополнительного образования  был 

проведен выездной мониторинг  в период с 05.04.2022 по 14.04.2022 года. 

В ходе мониторинга рассмотрены следующие аспекты работы 

педагогического коллектива школы: 

- Профилактическая антитеррористическая работа 

-Деятельность общественных детский движений 

- Организация горячего питания 

- Реализация Программы воспитания; 

-  Реализация дополнительного образования 

- Внутришкольный контроль деятельности классных руководителей 



Для мониторинга администрацией школы были предоставлены 

документы в соответствии с чек листом. При изучении документов выявлено 

следующее: 

2. В школе создана антитеррористическая группа (приказ №69 о/д от 

20.08.2021 г.), возглавляемая директором Салимзяновой Р.Б., имеется план 

работы, положение об АТГ. 

            Сотрудники и обучающиеся ознакомлены с Алгоритмом реагирования 

на террористическую угрозу, имеются инструкции, журнал инструктажа, 

изданы соответствующие приказы. 

            Учебная эвакуация проводится 1 раз в четверть, о чем имеются приказы 

(№ 37 /1 о/д от 20 11.2021 г) и справки об итогах проведенной эвакуации. На 

стендах в рекреации и в учебных аудиториях размещены памятки для 

обучающихся и персонала как действовать при возникновении 

террористической угрозы. 

С целью профилактики экстремизма и терроризма среди обучающихся 

разработан годовой план работы, о проведенных мероприятиях имеются 

отчеты.  

2. В школе действуют общественные детские объединения: ЮИД, «Форпост», 

«Юнармия», ШСК «Ракета» (имеется сертификат о регистрации) , 

Ученический Совет,  Дружина «Алые паруса», ДЮП. 

          По всем общественным  организациям изданы приказы, имеются 

Положения, планы работы, отчётная информация. Работа ведется 

систематическая и планомерная. Меню своевременно размещается на 

платформе «мониторингпитания.ру» и на сайте школы в разделе food/ 

3. В школе создан Общественный  Совет по питанию приказ № 85 о/д от 

06.09.2021, который работает по утвержденному плану. На заседаниях совета 

рассматриваются вопросы предоставления льготного питания, качество 

питания и др. На всех льготников имеются подтверждающие документы. Со 

стороны родителей ведется родительский контроль за качеством  питания, о 

чем делаются записи в дневнике родительского контроля.  

4.  Внутришкольный контроль воспитательной работы в школе 

осуществляется на основе плана, утвержденного директором. В плане ВШК 

определены сроки проведения, цели, формы и методы контроля. Зам. 

директора по ВР были предоставлены следующие справки ВШК: «О 

посещении тематических классных часов»,  «О посещении классных 

родительских собраний», «Об утверждении КТП по Программе воспитания», 

«О проведении классными руководителями мероприятий по ЗОЖ», «О работе 

классных руководителей по профилактике правонарушений», «О проведении 

мероприятий в рамках месячника патриотического воспитания и оборонно – 

массовой работы» 

5. Школа не реализует Программы дополнительного образования, так как не 

имеет на это лицензии. 



6. Ведется профилактическая работа среди несовершеннолетних. 

Функционирует Совет профилактики. Оформлены нормативные документы. 

Имеются индивидуальные программы развития несовершеннолетних, 

состоящих на учете.  

7. В школе создана служба примирения, имеются все учредительные 

документы. Заведен журнал обращений в службу примирения». Единица 

психолога отсутствует, работа ведется на основе психологического 

абонемента. Директор прошел курсы по  медиативным технологиям в 2022 

году. 

         В школе имеются информационные стенды для родителей, на которых 

отражены режимные положения деятельности школы, информация об акциях  

и мероприятиях различного уровня. На  уголке правовых знаний размещены 

фото и номера  Телефона доверия, телефоны уполномоченного по правам 

ребенка в РТ  Е.В. Волынец, ее помощника в Тетюшском районе Е.С. 

Кузнецовой, и участкового уполномоченного. Данная информация  доступа 

для обучающихся и педагогов, а также родителей. 

Вывод: в МБОУ «Бакрчинская СОШ» прослеживается системная работа в 

сфере воспитания, которая отражается в документах, локальных актах и 

количественных и качественных показателях. 

  

Рекомендации: 

1.До 1 сентября 2022 года завершить работу по получению лицензии на 

дополнительное образование. 

2. Внести изменения в Программу воспитания, включив региональный и 

муниципальный компоненты.   

3. Активизировать выезды с детьми в театры, кино  в рамках реализации 

проекта «Пушкинская карта».   

 

Приложение 

к приказу №293 от 18.04.2022 г. 

СПРАВКА 

по итогам мониторинговых исследований по изучению состояния 

воспитательной работы и дополнительного образования в 

общеобразовательных организациях 

МБОУ «Богдашкинская  ООШ» 

Дата: 06.04. 2022 г.  



          Во исполнение приказа МКУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета ТМР РТ»  №150 о/д от 03 марта 2022 года «О проведении выездных 

мониторинговых исследований по изучению состояния воспитательной 

работы и дополнительного образования в общеобразовательных организациях 

Тетюшского муниципального района РТ», в целях повышения качества 

профилактической  работы и комплексного мониторинга эффективности 

деятельности ОУ в сфере воспитания и дополнительного образования  был 

проведен выездной мониторинг  в период с 05.04.2022 по 14.04.2022 года. 

В ходе мониторинга рассмотрены следующие аспекты работы 

педагогического коллектива школы: 

- Профилактическая антитеррористическая работа 

-Деятельность общественных детский движений 

- Организация горячего питания 

- Реализация Программы воспитания; 

-  Реализация дополнительного образования 

- Внутришкольный контроль деятельности классных руководителей 

Для мониторинга администрацией школы были предоставлены 

документы в соответствии с чек листом. При изучении документов выявлено 

следующее: 

3. В школе создана антитеррористическая группа (приказ №40 от 17.05. 

2021 г.), возглавляемая директором Потаповой Н.Г., имеется план работы, 

положение об АТГ. Приказ об ознакомлении сотрудников и обучающихся с 

Алгоритмом реагирования на террористическую угрозу не представлен, 

однако   сотрудники и обучающиеся ознакомлены с данным Алгоритмом. 

Имеются инструкции, журнал инструктажа, изданы соответствующие 

приказы. Учебная эвакуация проводится 1 раз в четверть (3 четверть - приказ 

№28 от 16.03.2022 г.), о чем имеются приказы и справки об итогах 

проведенной эвакуации. На стендах в рекреации и в учебных аудиториях 

размещены памятки для обучающихся и персонала как действовать при 

возникновении террористической угрозы. 

С целью профилактики экстремизма и терроризма среди обучающихся 

разработан годовой план работы, о проведенных мероприятиях имеются 

отчеты. Представлена методическая копилка по данной теме. 

2. В школе действуют общественные детские объединения: ЮИД,  ДЮП, 

«Юнармия», ШСК «Олимп», школьное самоуправление, СНТ. По всем 

организациям изданы приказы, имеются Положения, планы работы, отчётная 

информация. Работа ведется систематическая и планомерная.  

3. В школе создана Комиссия  по питанию, которая работает по 

утвержденному плану. На заседаниях совета рассматриваются вопросы 

предоставления льготного питания, качество питания и др. На всех льготников 

имеются подтверждающие документы. Со стороны родителей ведется 

родительский контроль за качеством  питания, о чем делаются записи в 



дневнике родительского контроля. Меню своевременно размещается на 

платформе «мониторингпитания.ру» и на сайте школы в разделе food/ 

4.  Внутришкольный контроль воспитательной работы в школе 

осуществляется на основе плана, утвержденного директором. В плане ВШК 

определены сроки проведения, цели, формы и методы контроля. Зам. 

директора по ВР были предоставлены следующие справки ВШК: «О 

посещении классных часов»,  «О посещении родительских собраний», «Об 

утверждении КТП по Программе воспитания», «Мероприятия по 

здоровьесбережению», «Реализация программы «Разговор о правильном 

питании». 

5. Школа не реализует Программы дополнительного образования, так как не 

имеет на это лицензии. 

6. Ведется профилактическая работа среди несовершеннолетних. 

Функционирует Совет профилактики. Оформлены нормативные документы. 

Имеются индивидуальные программы развития несовершеннолетних, 

состоящих на учете. Отслеживается четкая система работы. 

7. В школе создана служба примирения, имеются все учредительные 

документы. Ведется журнал обращений за психологической помощью. 

Психологическая  помощь оказывается на основании психологического 

абонемента. 

         В школе имеются информационные стенды для родителей, на которых 

отражены режимные положения деятельности школы, информация об акциях  

и мероприятиях различного уровня. Постоянно обновляется уголок правовых 

знаний. Номер Телефона доверия размещен  в доступном для обучающихся и 

педагогов месте. Также имеются телефоны уполномоченного по правам 

ребенка в РТ  Е.В. Волынец, ее помощника в Тетюшском районе Е.С. 

Кузнецовой, и участкового уполномоченного. 

Вывод: в МБОУ «Богдашкинская  СОШ» прослеживается выстроенная 

система воспитательной работы, которая отражается в документах, локальных 

актах и количественных и качественных показателях  

Рекомендации: 

1.Ознакомить персонал и обучающихся с Алгоритмом реагирования на 

террористическую угрозу, о чем сделать запись в журнале инструктажа в срок 

до 1 сентября 2022 года. 

 2. Внести изменения в Программу воспитания, включив региональный и 

муниципальный компоненты, киноуроки. 

4.   Активизировать выезды с детьми в театры, кино  в рамках реализации 

проекта «Пушкинская карта».   



 

Приложение  
                                   К ПРИКАЗУ №293 ОТ 18.04.2022 Г. 

СПРАВКА 

по итогам мониторинговых исследований по изучению состояния 

воспитательной работы и дополнительного образования в 

общеобразовательных организациях 

МБОУ «Тетюшская  СОШ № 2» 

07.04.2022 г. 

          Во исполнение приказа МКУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета ТМР РТ»  №150 о/д от 03 марта 2022 года «О проведении выездных 

мониторинговых исследований по изучению состояния воспитательной 

работы и дополнительного образования в общеобразовательных организациях 

Тетюшского муниципального района РТ», в целях повышения качества 

профилактической работы и комплексного мониторинга эффективности 

деятельности ОУ в сфере воспитания и дополнительного образования  был 

проведен выездной мониторинг  в период с 05.04.2022 по 14.04.2022 года. 

В ходе мониторинга рассмотрены следующие аспекты работы 

педагогического коллектива школы: 

- Профилактическая антитеррористическая работа; 

-Деятельность общественных детских движений; 

- Организация горячего питания; 

- Реализация Программы воспитания; 

-  Реализация дополнительного образования; 

- Внутришкольный контроль деятельности классных руководителей; 

- Профилактика правонарушений несовершеннолетних. 

Для мониторинга администрацией школы были предоставлены 

документы в соответствии с чек листом. При изучении документов выявлено 

следующее: 

4. В школе создана антитеррористическая группа (приказ №60 о/д  от 

24.05.2021 г.), возглавляемая директором Гаффаровым Ф.Ф., План работы 

АТГ не представлен. Сотрудники и обучающиеся ознакомлены с Алгоритмом 

реагирования на террористическую угрозу, имеются инструкции, журнал 

инструктажа, изданы соответствующие приказы. Инструктаж об 

ознакомлении обучающихся с памятками по реагированию на 

террористическую угрозу не представлен. 

  Учебная эвакуация проводится 1 раз в четверть, о чем имеются приказы 

(№170 о/д от 27.08.2021 г.) и справки об итогах проведенной эвакуации. На 

стендах в рекреации и в учебных аудиториях размещены памятки для 



обучающихся и персонала как действовать при возникновении 

террористической угрозы. 

С целью профилактики экстремизма и терроризма среди обучающихся 

разработан годовой план работы, о проведенных мероприятиях имеются 

отчеты. Представлена методическая копилка по данной теме. 

2. В школе действуют общественные детские объединения: ЮИД, «Форпост», 

ДЮП, «Юнармия», ШСК, школьное самоуправление, СНТ, SMS дети. По всем 

организациям изданы приказы, имеются Положения, планы работы, отчётная 

информация.  

3. В школе не создан Совет по питанию. Льготное питания представляется по 

решению директора. Со стороны родителей ведется родительский контроль за 

качеством  питания, о чем делаются записи в дневнике родительского 

контроля. Меню своевременно размещается на платформе 

«мониторингпитания.ру» и на сайте школы в разделе food/ 

4.  Внутришкольный контроль воспитательной работы в школе 

осуществляется на основе плана, утвержденного директором. В плане ВШК 

определены сроки проведения, цели, формы и методы контроля. Имеются 

справки по итогам ВШК. Учитывая, что школа вторая в районе по 

контингенту, то мероприятий по ВШК за воспитательной работой 

недостаточно. 

5. Школа реализует Программы дополнительного образования, есть замечания 

к заполнению журналов, темы в программе и в журнале не везде 

соответствуют. Название программ не соответствует тем, что занесены в 

Навигатор ДО. 

6. Ведется профилактическая работа среди несовершеннолетних. 

Функционирует Совет профилактики. Оформлены нормативные документы. 

Имеются индивидуальные программы развития несовершеннолетних, 

состоящих на учете. Отслеживается четкая система работы. 

7. В школе имеется психологическая служба, в штате – психолог.  Нет приказа 

о создании службы медиации и соответствующей документации. 

          В школе имеются информационные стенды для родителей, на которых 

отражены режимные положения деятельности школы, информация об акциях  

и мероприятиях различного уровня. Постоянно обновляется уголок правовых 

знаний. Номер Телефона доверия размещен  в доступном для обучающихся и 

педагогов месте. Также имеются телефоны уполномоченного по правам 

ребенка в РТ  Е.В. Волынец, ее помощника в Тетюшском районе Е.С. 

Кузнецовой, и участкового уполномоченного. 

Вывод: в МБОУ «Тетюшская СОШ №2» воспитательная работа ведется  в 

соответствии с Программой воспитания и КТП, однако, не прослеживается 

четкая  система работы. 



Рекомендации: 

1. До 1 сентября 2022 года создать комиссию по питанию, разработать ее план 

работы, Положение.  Решении об обеспечении обучающихся льготным питанием 

принимать на основании заявления родителей и пакета документов. 

2. Внести изменения в Программу воспитания, включив региональный и 

муниципальный компоненты.   

3. Активизировать выезды с детьми в театры, кино в рамках реализации проекта 

Пушкинская карта. 

4.  Привести в соответствие ведение документации по дополнительному 

образованию. Внести данный вид контроля в план ВШК школы на 2022/2023 

учебный год.  

5. Внести изменения в Положение о внутришкольном учете. 

6. Представить в МКУ «Отдел образования ИК ТМР РТ» пакет документов по 

службе медиации в срок до 1 августа 2022 года.  

 

 

 

 


